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MANUAL D’ACOLLIDA DEL VOLUNTARIAT

L’ORGANITZACIO AREMI. LA IDENTITAT DE L’ORGANITZACIO
Missid i valors

Model Organitzatiu

AREMI té dues entitats diferenciades. Dues persones juridiques: I’Associacio AREMI i la
Fundacidé Privada AREMI. Ambdues tenen objectius diferents pero treballen compartint
la mateixa linia d’actuacid, I'atencié especifica a les persones amb Paralisi Cerebral i
altres discapacitats similars de les Comarques de Ponent.

L’ASSOCIACIO AREMI

L'Associacid6 AREMI va naixer I'any 1976 com a iniciativa d’'un grup de families
preocupades per donar resposta a les necessitats d’escolaritzacié dels seus fills i filles
amb paralisi cerebral i altres discapacitats similars, donada la mancanca de centres i
recursos especialitzats a Lleida i comarques.

L’entitat va posar en funcionament el Centre d’Educacié Especial AREMI el mes
d’octubre de 1977, per primer cop set infants van comencar a rebre atencid educativa i
rehabilitadora especifica.

L’Associacio AREMI és una entitat sense anim de lucre , va ser declarada d’utilitat
publica el 2 d’octubre del 1981.

La finalitat de I’Associacidé és la proteccid i I'atencid a les persones amb discapacitat
severa o pluridiscapacitat, des del seu naixement i al llarg de tot el seu cicle vital.

Els objectius de l'entitat sén procurar I'educacié de les persones amb discapacitat
severa aixi com la seva rehabilitacid i perfeccionament a nivell medic-sanitari,
instructiu-educacional, laboral i social també el foment i la practica de les activitats
fisic-esportives, ludiques i recreatives. En general qualsevol activitat que pugui millorar
la qualitat de vida de els persones amb discapacitat aixi com la seva integraci6 i
inclusid social.
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Actualment AREMI disposa dels seglients serveis:

- Centre d’Educacié Especial

- Centre Ocupacional

- Residencia

- Centre per a 'autonomia personal “SIRIUS-AREMI”

- BAPS

- Serveis generals: meédic-rehabilitador, orientacié i assessorament social,
administracié, Comunicacio

Centre d’Educacid Especial Aremi

Es un centre escolar concertat amb la Generalitat de Catalunya, duu a terme un
projecte educatiu basat en I'educacié per a la diversitat, d’acord amb les orientacions i
els criteris d’actuacié del Departament d’Educacié que es fonamenten en els principis
de normalitzacid i sectoritzacié dels serveis, de integracié escolar i de personalitzacié
de la resposta educativa. Aquests principis estan plantejats en el Decret 299/1997 de
25 de novembre , sobre I'atencié educativa a 'alumnat amb necessitats educatives
especials.

Centre Ocupacional Aremi

El Centre Ocupacional és un servei i establiment de serveis socials, destinat a persones
amb Paralisi Cerebral i discapacitats similars en edat laboral, i que no tinguin capacitat
de treball suficient per a obtenir una ocupacié en un Centre Especial de Treball (CET).

L'objectiu és el de facilitar a les persones amb gran dependencia, mitjanant una
atencié dilrna de tipus rehabilitador integral, els serveis de terapia ocupacional
pertinents a fi que puguin assolir la seva plena integracié social.

Residéncia

Es un servei i establiment de serveis socials que depén de I’Associacié AREMI i esta
inscrita en el Registre corresponent. Té com a objectiu facilitar als residents amb
Paralisi Cerebral o qualsevol altra discapacitat similar, una atencié global i d’assisténcia
integral.

AREMI Residéncia 2 esta destinada a aquelles persones amb discapacitat severa que
necessiten de forma permanent o temporal un gran suport assistencial per a les
activitats basiques de la vida diaria.
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Aquest servei inclou també I'atencié dilirna, tant en I'aspecte de I'ajustament personal
com en el de la integracié socio-laboral, la prevencié i la promocié de la vida
independent aixi com el suport a les families.

Centre per a I’Autonomia Personal Sirius-Aremi

Es un servei gratuit que pretén la millora de I'autonomia personal en diferents ambits
com la mobilitat, les activitats de la vida diaria, la comunicacio i I’accessibilitat.

El centre per a I'autonomia personal informa i orienta a les persones que ho demanen
sobre aquelles ajudes més adients que facilitin la vida autonoma fins i tot en les coses
més senzilles del dia a dia.

El Centre esta a I’abast de:

e (Qualsevol persona que tingui necessitats de millora de la seva autonomia
personal

e Persones amb algun tipus de discapacitat

e Gentgran

e Familiars i/o cuidadors que tenen cura de persones amb discapacitat i persones
grans

e Professionals que treballen o es relacionen dins el camp de la discapacitat i la
gent gran

e Entitats i institucions del sector

e Tota persona interessada (particulars i/o professionals) en I|'autonomia
personal i I'accessibilitat de I’entorn.

Serveis Generals

Servei Medic-Rehabilitador:

L'equip sanitari s’encarrega de realitzar un pla de salut individualitzat segons les
necessitats especifiques de cada alumne/usuari, en quant a la prevencid, tractament i
promocio de la salut. Tot adrecat a facilitar I'assisténcia regular de I'alumne a I'Escola i
de l'usuari al Centre Ocupacional. El metge-rehabilitador visita el Centre un cop al mes,
assessorant i orientant I'equip de fisioterapeutes.
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La infermeria que es desenvolupa a I'Escola es una infermeria que es duu a terme fora
dels ambits tradicionals. A I'Escola, la infermeria forma part de I’entorn educatiu i es fa

en coordinacié amb la resta de professionals del centre educatiu per millorar la
qualitat de vida, el benestar i el desenvolupament dels alumnes.

Servei d’Orientacio i Assessorament

Aquest servei el porta a terme actualment la treballadora social:

Col-labora amb les tasques propies del Centre proporcionant les dades
necessaries sobre I'entorn familiar i social dels alumnes i les persones usuaries
dels diferents serveis de I’Associacié

Coordina les intervencions i les actuacions a nivell familiar amb la resta de
I’equip multidisciplinari.

Facilita la informacié necessaria a I'equip d’atencié directa per tal de tenir un
coneixement més ampli de I'alumne/usuari

Informa i assessora a les families dels recursos existents tant de I'administracio
publica com d’entitats privades, a partir de les demandes o necessitats que es
detectin

En definitiva informa, orienta i ofereix una atencié directa als alumnes /usuaris dels
diferents ambits de I’Associacié a través dels seus familiars o referents més immediats.

FUNDACIO PRIVADA AREMI

Es una entitat sense finalitat lucrativa que es va constituir el 10 de gener de 1995 i
esta inscrita al Registre de Fundacions Privades de la Generalitat de Catalunya amb
el nimero 871.

La Fundacid té com a objectius principals:

Despertar la consciencia publica sobre I'especifica problematica de les persones
amb discapacitat, tant en |'aspecte social com en el familiar, estimulant la
col-laboracié

Realitzacié de cursos i jornades que contribueixin a la millora de la formacié
professional

Realitza tasques d’assessorament i, si s’escau, d’intervencid directa, per a la
millora de la gestid d’entitats dedicades a I'atencié de persones amb
discapacitat

Exercici de la tutela o curatela

Informacid, orientacid i assessorament als pares i familiars de les persones amb
discapacitat
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e Promoure i dur a terme activitats d’educacié en el lleure, adrecades a infants,
joves i adults, per tal d’afavorir la integracié social d’aquest col-lectiu i en
general, totes aquelles actuacions adregades especificament als joves

e Afavorir la integracio i inclusié a la societat de les persones que tenen alguna
discapacitat

La Fundacié AREMI es regeix per un patronat que esta compost tant per persones
vinculades molt directament a I'entitat, com per representants de les principals
institucions del nostre territori.

LES ACTIVITATS
Col-lectius amb els queé es treballa

Tipus de projectes

El col-lectiu que s’atén tant des de I’Associaci6 AREMI com des de la Fundacié AREMI
és el de les persones amb discapacitat fisica amb greus problemes motorics,
especialment les persones amb paralisi cerebral o discapacitats similars.

S’atenen persones de totes les franges d’edat sense distincid ni de genere ni de
ideologia.

Els projectes es divideixen en dos blocs, els que es desenvolupen des de I’Associacid
AREMI i els que es duen a terme des de la Fundacié AREMI.

Projectes de |’Associacid

e Incloure I'atencié a nens i nenes de 0 a 3 anys amb necessitats educatives
especials. Els primers anys de vida constitueixen una etapa fonamental per tal
que el nen/a desenvolupi les habilitats perceptives, motrius, cognitives, del
llenguatge, afectives i socials
Ampliacié de la Residencia AREMI en las seva segona fase, per poder atendre
fins a 55 usuaris.

e Per altra banda millorar l'educacio, lI'aprenentatge i I'autonomia de les
persones amb discapacitat, s’aposta per I’Us de les noves tecnologies. Aquest
cami ja iniciat es vol continuar aplicant-lo en tots els processos educatius i
formatius per tal que aquest col-lectiu pugui tenir oportunitats per aprendre i
desenvolupar una vida rica en experiencies.
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Projectes de la Fundacié AREMI

Els projectes que hi ha en marxa actualment sén els seglients:

e Posada en marxa del servei de informacid, orientacié, assessorament i
recolzament a les families. Servei especialitzat sobre el tema de les tuteles.

e Realitzacié de I'Esplai de la Fundacié, en el que es duen a terme activitats
d’educacio en el lleure adrecat a totes les families d’AREMI perd també obert a
totes aquelles families que no sent d’AREMI, vulguin participar-hi.

e Continuacié del projecte de rehabilitacié de la casa de la Pobleta de Bellvei, a la
comarca del Pallars Jussa, per adequar-la coma alberg rural adaptada a les
persones que tenen algun tipus de discapacitat fisica. Aquest projecte s’esta
duent a terme juntament amb la Fundacid Lleida Solidaria.

EL VOLUNTARIAT A L’ENTITAT
L’organitzacié del voluntariat

El Paper del voluntariat a I’entitat

El voluntariat és un element clau en la participacié i la implicacié de la ciutadania per
millorar la societat. L'aportacid del voluntariat pot oferir una visié critica de la realitat,
implica el compromis i la participacié de la ciutadania en un ambit determinat, pot
posar en marxa noves iniciatives i aporta diversitat en tant que reuneix perfils diferents
dels del personal remunerat.

Amb el voluntariat es poden programar activitats que altrament potser no es podrien
plantejar. Cal tenir en compte que les persones usuaries de 'entitat van practicament
totes en cadira de rodes i per tant les ratis sovint no permeten fer activitats fora del
Centre si parlem d’un gran nombre de persones usuaries.

El voluntari pot esdevenir un suport fonamental per a I'organitzacid, més enlla de la
seva aportacié pel que fa al temps.

El voluntariat d’AREMI es coordina des de la Fundacié. Es qui s’encarrega de definir el
perfil dels voluntaris, de fer-ne captacid, de fer les entrevistes d’acollida i fer el
seguiment de la tasca a realitzar.
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AREMI amb l'acolliment de les persones voluntaries treballa seguint els seglients

valors:

Compromis, envers la tasca que es desenvolupa i I'entitat de la que es forma
part

Implicacid, amb les persones usuaries a les que s’atén directament, amb
I’entitat que ens acull i amb la realitat de les persones amb paralisi cerebral i
discapacitats similars, per tal que esdevinguin “agents” de sensibilitzacié de la
societat

Altruisme, donar sense esperar res a canvi

Aprenentatge, estar obert i receptiu a un aprenentatge i una formacio
continues.

Definicid dels perfils i tasques, perqué cal que hi hagi les persones adients als
llocs corresponents i que sapiguen dur a terme la seva tasca de la millor
manera possible i amb la maxima professionalitat

Acompanyament, a la persona voluntaria que duu a terme diferents tasques
dins I’entitat

FUNCIONAMENT OPERATIU

Calendari anual

Espais d’activitat

Les activitats que s’organitzen a nivell de voluntariat sén diverses i es duen a terme en
temps i espais diferents segons sigui convenient per a cada activitat.

Algunes activitats que es plantegen sén les seglients:

Col-laboracié amb les tasques que es desenvolupen ordinariament en els
diferents serveis de I’Associacié AREMI

Difusié de la tasca del voluntariat, que es duria a terme a través de diferents
xerrades a entitatsia IES

Recerca de voluntaris, mitjancant la captacié a través de curriculums, pero
també amb entrevistes d’acollida de nous voluntaris i a través dels alumnes
gue venen a realitzar practiques de diferents formacions a la nostra entitat
Formacid de voluntaris en especial sobre les necessitats especifiques de les
persones amb paralisi cerebral i discapacitat similars. També sobre el que
suposa ser voluntari
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Organitzacio de diferents activitats que suposin la implicacié dels voluntaris i la
participacié de les persones usuaries d’AREMI.

Organitzacio de diferents activitats amb altres entitats, afins o no a la Fundacio,
que tinguin una borsa activa de voluntaris, fomentant d’aquesta manera el
treball en xarxa.

Assisténcia i participacid a comissions de treball que tractin el tema de les
discapacitats com la paralisi cerebral i el voluntariat social.

Realitzacio de jornades formatives per tal que els voluntaris trobin un espai de
formacid i relacié amb la resta de voluntaris de I'entitat.

Organitzacid de jornades festives de coneixenca entre els voluntaris i els
treballadors de I'entitat.

A banda d’aquestes activitats n’hi ha d’altres que ja s’estan duent a terme que
requereixen del suport de personal voluntari que col-labori en la realitzacié de les
seglients tasques:

Sortides de colonies de 5 dies

Sortides puntuals per la ciutat de Lleida i/o rodalies

Esports: assisténcia a campionats i jornades

Activitats d’ocupacio terapéeutica

Manteniment i cura de la roba d’aixovar i personal dels residents
Manteniment dels patis de la residéncia
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EINES DE COMUNICACIO DE L’ENTITAT
Pagina web

Butlletins electronics

AREMI fa difusid de tot allo relacionat amb I'entitat i les seves activitats a través de la
seva pagina web www.associacioaremi.org

En aquesta pagina hi ha tota la informacié d’interes i actualitzada de la Fundacié i de
I’Associacié Aremi.

La difusid interna de I'entitat es fa a través de circulars, cartes i triptics informatius que
es fan arribar individualment a cada familia o a les entitats que es cregui oportunes.

Darrerament i cada cop més eficacia es fan comunicacions, que reforcen algunes de les
informacions i convocatories, a través de les Xarxes Socials que comparteixen tant
I’Associacié com la Fundacio.



http://www.associacioaremi.org/

